Polska Suwalska Specjalna
Strefa Inwestyc;ji Strefa Ekonomiczna S.A.

Przedsiebiorco, inwestuj z ulga!
Zasady wsplerania iInwestycii,
czyli jak skorzysta¢ z ulgi podatkowe]

Suwalska Specjalna Strefa Ekonomiczna S.A. od lat z sukcesem wspiera i obstuguje przedsiebiorcéw krajo-
wych oraz zagranicznych, inwestujgcych w pétnocno-wschodniej Polsce.

W ramach Polskiej Strefy Inwestycji obszar zarzadzany przez SSSE S.A. obejmuje wszystkie powiaty woje-
wodztwa podlaskiego, 2 powiaty wojewddztwa warminisko-mazurskiego: etcki i gotdapski oraz 4 powiaty wo-
jewodztwa mazowieckiego: tosicki, ostrowski, sokotowski i wegrowski.

Inwestujacy tu przedsiebiorca moze skorzysta¢ z pomocy publicznej w formie zwolnienia z podatku docho-
dowego, po uzyskaniu decyzji o wsparciu. Kwota niezaptaconego podatku moze wynie$é nawet 70% wartosci
kosztow kwalifikowanych. Warunkiem skorzystania z pomocy publicznej jest realizacja nowej inwestyciji.

= Utworzenie nowego przedsiebiorstwa

m Zwiekszenie zdolnosci produkcyjnej

m Dywersyfikacja produkcji przedsiebiorstwa

WSPARCIE NOWEJ INWESTYCJI poprzez wprowadzenie nowych produktéw

ROZUMIANEJ JAKO: = Zmiana procesu produkcyjnego

= Nabycie aktywdw nalezgcych do zaktadu,
ktéry zostat zamkniety lub zostatby zamkniety,
gdyby zakup nie nastgpit

Podstawowag korzyscig z inwestowania na obszarze zarzadzanym przez SSSE S.A. jest wysokosé regionalnej
pomocy publicznej, ktéra wynosi:
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GDZIE MOZE BYC REALIZOWANA INWESTYCJA?
Nowa inwestycja moze by¢ zrealizowana na terenach publicznych i prywatnych, w tym na terenach bedacych
wlasnoscia przedsiebiorcy.

JAKI JEST CZAS OBOWIAZYWANIA DECYZJI ?

Na obszarach wojewd6dztwa podlaskiego oraz w powiatach: etckim i gotdapskim, a takze tosicki, sokotowskim
i wegrowskim - 15 lat

W powiecie ostrowskim - 14 lat

JAK UZYSKAC DECYZJE?

Warunkiem uzyskania decyzji o wsparciu nowej inwestycji jest spetnienie kryteriow ilosciowych i jakosciowych

projektu inwestycyjnego:

m Kryteria ilosciowe - minimalne koszty, ktére zobowigzany jest ponies¢ inwestor

= Kryteria jakosciowe - minimalna ilo$é punktéw, kwalifikujgca projekt inwestycyjny w zakresie jego
zgodnosci ze sredniookresowa strategig rozwoju kraju



SZCZEGOLOWE KRYTERIA JAKOSCIOWE
DLA NOWEJ INWESTYCJI REALIZOWANEJ @ E
W SEKTORZE USLUG

Maksymalna mozliwa do uzyskania liczba punktéw 10

Minimalna liczba punktéw kwalifikujgca projekt:

m W powiecie ostrowskim — 5 punktéw

m W powiatach wojewddztwa podlaskiego, w powiatach: etckimi gotdapskim oraz w powiatach: tosickim, sokotowskim
i wegrowskim — 4 punkty

KRYTERIUM ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU GOSPODARCZEGO

- LICZBA
SPOSOB SPELNIENIA KRYTERIUM PUNKTOW

B0

Inwestycja w niektére projekty ustugowe z sektoréw strategicznych zgodnych ze Strategig na Rzecz Odpowiedzialnego

Rozwoju: zywnosci wysokiej jakosci, Srodkéw transportu, profesjonalnych urzadzen elektrycznych i elektronicznych, lotni-
czo-kosmiczny, produktéw higienicznych, lekéw i wyrobéw medycznych, maszynowy, odzysku materiatowego surowcow 1
i nowoczesnych tworzyw, ekobudownictwa, ustug specjalistycznych, specjalistycznych ustug teleinformatycznych lub z
inteligentnymi specjalizacjami wojewddztwa, w ktérym jest planowana realizacja inwestyciji.

Prowadzenie dziatalnosci badawczo-rozwojowej, gdzie:
1) 1% kosztéw dziatalno$ci ponoszonych przez przedsigbiorce w danym roku podatkowym stanowig koszty:
a) dziatalnos$ci badawczo-rozwojowej lub

b) zakupu ustug badawczo-rozwojowych lub L
2) zatrudnienie w ramach nowej inwestycji pracownikdéw prowadzacych prace rozwojowe odpowiednio wyniesie 2%
ekwiwalentu czasu pracy wszystkich zatrudnionych pracownikéw.
Wykorzystanie potencjatu zasobdéw ludzkich. Aktywizacja zawodowa przez:
1) tworzenie lub zlecenie utworzenia i prowadzenia przyzaktadowego ztobka lub przedszkola lub
2) zatrudnienie lub zlecenie zatrudnienia przyzaktadowego dziennego opiekuna, 1
3) pokrywanie 80% kosztéw zwigzanych z pobytem w ztobku, przedszkolu, klubie dzieciecym etc., przy zatozeniu, ze
minimum 20% wszystkich pracownikéw zatrudnionych w ramach nowej inwestycji chce korzystaé¢ ze $wiadczenia, lub
4) zatrudnienie w zwigzku z realizacjg nowej inwestycji co najmniej 10% osdb z orzeczeniem o niepetnosprawnosci.
Tworzenie powigzan regionalnych. Wspoétpraca z dostawcami, kooperantami w ramach realizacji nowej inwestyc;ji. 1
Robotyzacja i automatyzacja proceséw prowadzonych w ramach nowej inwestycji. 1
Nowa inwestycja w OZE o mocy zapewniajgcej co najmniej 15% sredniorocznego zuzycia energii elektrycznej w zaktadzie. 1
Posiadanie statusu mikroprzedsigebiorcy, matego przedsiebiorcy albo $redniego przedsigbiorcy. 1

KRYTERIUM ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU SPOLECZNEGO

< LICZBA

SPOSOB SPELNIENIA KRYTERIUM PUNKTOW
Utworzenie wysokoptatnych miejsc pracy i oferowanie stabilnego zatrudnienia, obejmujgce utworzenie miejsc pracy zwig-
zanych z nowa inwestycja, w ktorych srednie wynagrodzenie brutto przewyzsza przecietne wynagrodzenie w gospodarce 1
narodowej wedtug aktualnego komunikatu Prezesa GUS oraz oferowanie w nich zatrudnienia dla co najmniej 80% os6b na
podstawie umowy o prace.
Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej o niskim negatywnym wptywie na srodowisko, potwierdzone posiadaniem Certyfi- 1
katu EMAS, ETV lub ISO 14001 albo innego dokumentu.
Zlokalizowanie inwestycji:
1) w miescie $rednim tracgcym funkcje spoteczno-gospodarcze lub
2) w gminie, na terenie ktérej potozone jest miasto lub 1
3) w gminie graniczacej z gming, o ktérej mowa w pkt 2 lub miastem, o ktérym mowa w pkt 1 lub
4) na obszarze powiatéw lub miast na prawach powiatu, w ktérych stopa bezrobocia wynosi co najmniej 160% przecietnej
stopy bezrobocia w kraju.
Wspieranie zdobywania wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych oraz wspétpraca ze szkotami branzowymi. 1

Podejmowanie dziatar w zakresie opieki nad pracownikiem, w szczegélnosci oferowanie pracownikom:

1) udziatu w dodatkowych programach opieki zdrowotnej wykraczajacych poza swiadczenia wymagane przepisami

prawa; 1
2) dodatkowych $wiadczeri pracowniczych z zakresu réznych form wypoczynku, dziatalno$ci kulturalno-o$wiatowej,

sportowo-rekreacyjnej, ubezpieczen, programéw opieki zdrowotne;j.
-



SZCZEGOLOWE KRYTERIA JAKOSCIOWE =
DLA NOWEJ INWESTYCJI REALIZOWANEJ @
W SEKTORZE PRZEMYSLOWYM ooo

Maksymalna mozliwa do uzyskania liczba punktéw 10

Minimalna liczba punktéw kwalifikujgca projekt:

m W powiecie ostrowskim — 5 punktéw

= w powiatach wojewoddztwa podlaskiego, w powiatach: efckimi gotdapskim oraz w powiatach: tosickim, sokotowskim i we-
growskim — 4 punkty

KRYTERIUM ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU GOSPODARCZEGO

- LICZBA
SPOSOB SPELNIENIA KRYTERIUM PUNKTOW

Inwestycja w niektére projekty ustugowe z sektoréw strategicznych zgodnych ze Strategig na Rzecz Odpowiedzialnego

Rozwoju: zywnosci wysokiej jakosci, Srodkéw transportu, profesjonalnych urzadzen elektrycznych i elektronicznych, lotni-
czo-kosmiczny, produktéw higienicznych, lekéw i wyrobéw medycznych, maszynowy, odzysku materiatowego surowcow 1
i nowoczesnych tworzyw, ekobudownictwa, ustug specjalistycznych, specjalistycznych ustug teleinformatycznych lub z
inteligentnymi specjalizacjami wojewddztwa, w ktérym jest planowana realizacja inwestycji.

Wykorzystanie potencjatu zasobdéw ludzkich. Aktywizacja zawodowa przez:
1) tworzenie lub zlecenie utworzenia i prowadzenia przyzaktadowego ztobka lub przedszkola lub
2) zatrudnienie lub zlecenie zatrudnienia przyzaktadowego dziennego opiekuna,

3) pokrywanie 80% kosztéw zwigzanych z pobytem w ztobku, przedszkolu, klubie dzieciecym etc., przy zatozeniu, ze mini- L
mum 20% wszystkich pracownikéw zatrudnionych w ramach nowej inwestycji chce korzystaé ze $wiadczenia, lub

4) zatrudnienie w zwigzku z realizacjg nowej inwestycji co najmniej 10% osdb z orzeczeniem o niepetnosprawnosci.

Tworzenie powigzan regionalnych. Wspétpraca z dostawcami, kooperantami w ramach realizacji nowej inwestyciji. 1
Robotyzacja i automatyzacja proceséw prowadzonych w ramach nowej inwestycji. 1
Przynaleznos¢ do Krajowego Klastra Kluczowego. 1

Prowadzenie dziatalnosci badawczo-rozwojowej, gdzie:

1) 1% kosztéw dziatalno$ci ponoszonych przez przedsigbiorce w danym roku podatkowym

stanowig koszty:
a) dziatalnosci badawczo-rozwojowej lub 1
b) zakupu ustug badawczo-rozwojowych lub

2) zatrudnienie w ramach nowej inwestycji pracownikéw prowadzacych prace rozwojowe

odpowiednio wyniesie 2% ekwiwalentu czasu pracy wszystkich zatrudnionych pracownikoéw.

Nowa inwestycja w OZE o mocy zapewniajgcej co najmniej 15% Sredniorocznego zuzycia energii elektrycznej w zaktadzie 1

Posiadanie statusu mikroprzedsiebiorcy, matego przedsiebiorcy albo $redniego przedsiebiorcy. 1

KRYTERIUM ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU SPOLECZNEGO

- LICZBA
SPOSOB SPELNIENIA KRYTERIUM PUNKTOW

Utworzenie wyspecjalizowanych miejsc pracy w celu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej objetej nowa inwestycja

i oferowanie stabilnego zatrudnienia, obejmujgce zatrudnienie co najmniej 80% pracownikéw:

1) posiadajacych wyksztatcenie wyzsze, $rednie techniczne lub zawodowe poswiadczone 1
dyplomem, $wiadectwem lub innym dokumentem uprawniajgcym do wykonywania zawodu oraz

2) na podstawie umowy o prace.

Prowadzenie dziatalnos$ci gospodarczej o niskim negatywnym wptywie na srodowisko, potwierdzone posiadaniem Certyfi-

katu EMAS, ETV lub ISO 14001 albo innego dokumentu. L
Zlokalizowanie inwestyc;ji:

1) w miescie Srednim tracagcym funkcje spoteczno-gospodarcze lub

2) w gminie, na terenie ktérej potozone jest miasto lub 1
3) w gminie graniczacej z gming, o ktérej mowa w pkt 2 lub miastem, o ktérym mowa w pkt 1 lub

4) na obszarze powiatéw lub miast na prawach powiatu, w ktérych stopa bezrobocia wynosi co najmniej 160% przecietnej

stopy bezrobocia w kraju.

Wspieranie zdobywania wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych oraz wspétpraca ze szkotami branzowymi. 1
Podejmowanie dziatar w zakresie opieki nad pracownikiem, w szczegélnosci oferowanie pracownikom:

1) udziatu w dodatkowych programach opieki zdrowotnej wykraczajgcych poza swiadczenia wymagane przepisami prawa; 1

2) dodatkowych swiadczen pracowniczych z zakresu réznych form wypoczynku, dziatalnosci kulturalno-o$wiatowej,

sportowo-rekreacyjnej, ubezpieczen, programéw opieki zdrowotne;j.
-



OBSZAR ZARZADZANY
PRZEZ SUWALSKA SPECJALNA STREFE EKONOMICZNA S.A.
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